
CHRISTENINGS IN THE 
TRING TEAM PARISH

THE FORM

Booking an  
Amazing Journey

Please return the completed form to:

Mike Watkin  

7 The Hollies 

Tring 

Hertfordshire 

HP23 5HW

or email: baptism@tringteamparish.org.uk

At least 4 weeks before the christening.

If you would like an editable pdf version of the 

form to complete please request via email at:  

baptism@tringteamparish.org.uk

tringteamparish.org.uk

Tring & Puttenham - Huw Bellis  
01442 822170  huw@tringteamparish.org.uk

Aldbury - Michelle Grace  
01442 851200  michelle@tringteamparish.org.uk

Long Marston & Wilstone - Jane Banister  
01442 822170  jane@tringteamparish.org.uk

Baptism Secretary - Mike Watkin  
01442 890407  baptism@tringteamparish.org.uk



P
LE

A
SE

 P
R

IN
T 

IN
 B

LO
C

K
 C

A
P

IT
A

LS
 

I/
W

e 
w

is
h 

to
 a

tte
nd

 th
e 

Ba
pt

is
m

 P
re

pa
ra

tio
n 

Se
ss

io
n 

on
. .

 . .
 . .

 . .
 . .

 . .
 . .

 . .
 . .

 ..
 . 

. .
 . 

. .
 . 

. .
 . 

. .
 . 

. .
 . 

. .
 . 

. .
 . 

. .
 . 

. .
 . 

. .
 . 

. .
 . 

. .
 . 

. 

D
at

e 
an

d 
Ti

m
e 

of
 T

h
a

n
k

sg
iv

n
g

. .
 . .

 . .
 . .

 . .
 . .

 . .
 . .

 . .
 . .

 . .
 . .

 . .
 . .

 . .
 . .

 . .
 C

hu
rc

h
. .

 . .
 ..

 . 
. .

 . 
. .

 . 
. .

 . 
. .

 . 
. .

 . 
. .

 . 
. .

 . 
. .

 . 
. .

 . 

D
at

e 
an

d 
Ti

m
e 

of
 B

a
p

ti
sm

. .
 . .

 . .
 . .

 . .
 . .

 . .
 . .

 . .
 . .

 . .
 . .

 . .
 . .

 . .
 . .

 . .
 . .

 . .
 C

hu
rc

h
. .

 . .
 ..

 . 
. .

 . 
. .

 . 
. .

 . 
. .

 . 
. .

 . 
. .

 . 
. .

 . 
. .

 . 
. .

 . 

Es
tim

at
ed

 N
um

be
r 

of
 G

ue
st

s 
	

A
du

lts
. .

 . .
 . .

 . .
 . .

 . .
	

C
hi

ld
re

n.
 . .

 . .
 . .

 . .
 . .

 

D
at

e 
an

d 
Ti

m
e 

of
 W

e
lc

o
m

in
g

. .
 . .

 . .
 . .

 . .
 . .

 . .
 . .

 . .
 . .

 . .
 . .

 . .
 . .

 . .
 . .

 . .
 . .

 C
hu

rc
h

. .
 . .

 ..
 . 

. .
 . 

. .
 . 

. .
 . 

. .
 . 

. .
 . 

. .
 . 

. .
 . 

. .
 . 

. .
 . 

C
hi

ld
’s

 F
ul

l N
am

e
. .

 . .
 . .

 . .
 . .

 . .
 . .

 . .
 . .

 . .
 . .

 . .
 . .

 . .
 . .

 . .
 . .

 . .
 . .

 . .
 . .

 . .
 . .

. .
 . 

. .
 . 

. .
 . 

. .
 . 

. .
 . 

. .
 . 

. .
 . 

. .
 . 

. .
 . 

. .
 . 

. .
 . 

. .
 . 

. .
 . 

C
hi

ld
’s

 D
at

e 
of

 B
irt

h 
. .

 . .
 . .

 . .
 . .

 . .
 . .

 . .
 . .

 . .
 . .

 . .
 . .

 . .
 . .

 . .
 . .

 . .
 . .

 . .
 . .

 . .
. .

 . 
. .

 . 
. .

 . 
. .

 . 
. .

 . 
. .

 . 
. .

 . 
. .

 . 
. .

 . 
. .

 . 
. .

 . 
. .

 . 
. .

 . 

M
ot

he
r’

s 
Fu

ll 
N

am
e.

 . .
 . .

 . .
 . .

 . .
 . .

 . .
 . .

 . .
 . .

 . .
 . .

 . .
 . .

 . .
 . .

 . .
 . .

 . .
 . .

 . .
 . .

. .
 . 

. .
 . 

. .
 . 

. 
Ba

pt
is

ed
  
Y 

 /
  
N

  .
 C

on
fir

m
ed

  
Y 

 /
  

N

M
ot

he
r’

s 
O

cc
up

at
io

n.
 . .

 . .
 . .

 . .
 . .

 . .
 . .

 . .
 . .

 . .
 . .

 . .
 . .

 . .
 . .

 . .
 . .

 . .
 . .

 . .
 . .

 ..
 . 

. .
 . 

. .
 . 

. .
 . 

. .
 . 

. .
 . 

. .
 . 

. .
 . 

. .
 . 

. .
 . 

. .
 . 

. .
 . 

. .
 . 

. 

Fa
th

er
’s

 F
ul

l N
am

e
. .

 . .
 . .

 . .
 . .

 . .
 . .

 . .
 . .

 . .
 . .

 . .
 . .

 . .
 . .

 . .
 . .

 . .
 . .

 . .
 . .

 . .
 ..

 . 
. .

 . 
. .

 . 
. .

 B
ap

tis
ed

  
Y 

 /
  
N

  .
 C

on
fir

m
ed

  
Y 

 /
  

N

Fa
th

er
’s

 O
cc

up
at

io
n.

 . 
. .

 . 
. .

 . 
. .

 . 
. .

 . 
. .

 . 
. .

 . 
. .

 . 
. .

 . 
. .

 . 
. .

 . 
. ..

 . .
 . .

 . .
 . .

 . .
. .

 . 
. .

 . 
. .

 . 
. .

 . 
. .

 . 
. .

 . 
. .

 . 
. .

 . 
. .

 . 
. .

 . 
. .

 . 
. .

 . 
. .

 . 

H
om

e 
A

dd
re

ss
. .

 . .
 . .

 . .
 . .

 . .
 . .

 . .
 . .

 . .
 . .

 . .
 . .

 . .
 . .

 . .
 . .

 . .
 . .

 . .
 . .

 . .
 . .

 . .
 ..

 . 
. .

 . 
. .

 . 
. .

 . 
. .

 . 
. .

 . 
. .

 . 
. .

 . 
. .

 . 
. .

 . 
. .

 . 
. .

 . 
. .

 . 
. 

Em
ai

l .
. .

 . .
 . .

 . .
 . .

 . .
 . .

 . .
 . .

 . .
 . .

 . .
 . .

 . .
 . .

 . .
 . .

 . .
 . .

 . .
 . .

 . .
 . .

 . .
 . .

 . .
 . .

. .
 . 

. .
 . 

. .
 . 

. .
 . 

. .
 . 

. .
 . 

. .
 . 

. .
 . 

. .
 . 

. .
 . 

. .
 . 

. .
 . 

. .
 . 

Te
le

ph
on

e.
 . .

 . .
 . .

 . .
 . .

 . .
 . .

 . .
 . .

 . .
 . .

 . .
 . .

 . .
 . .

 . .
 . .

 . .
 . .

 . .
M

ob
ile

. .
 . .

 . .
. .

 . 
. .

 . 
. .

 . 
. .

 . 
. .

 . 
. .

 . 
. .

 . 
. .

 . 
. .

 . 
. .

 . 
. .

 . 
. .

 . 
. .

 . 

G
od

pa
re

nt
s 

(w
ho

 s
ho

ul
d 

ha
ve

 b
ee

n 
ch

ris
te

ne
d 

th
em

se
lv

es
)

Fu
ll 

N
am

e.
 . .

 . .
 . .

 . .
 . .

 . .
 . .

 . .
 . .

 . .
 . .

 . .
 . .

 . .
 . .

 . .
 . .

 . .
 . .

 . .
 . .

 . .
 . .

 . .
 . .

 ..
 . 

. .
 . 

. .
 . 

. .
 B

ap
tis

ed
  
Y 

 /
  
N

  .
 C

on
fir

m
ed

  
Y 

 /
  

N

Em
ai

l..
 . .

 . .
 . .

 . .
 . .

 . .
 . .

 . .
 . .

 . .
 . .

 . .
 . .

 . .
 . .

 . .
 . .

 . .
 . .

 . .
 . .

 . .
 . .

 . .
 . .

 . .
 . .

. .
 . 

. .
 . 

. .
 . 

. .
 . 

. .
 . 

. .
 . 

. .
 . 

. .
 . 

. .
 . 

. .
 . 

. .
 . 

. .
 . 

. .
 . 

Fu
ll 

N
am

e.
 . .

 . .
 . .

 . .
 . .

 . .
 . .

 . .
 . .

 . .
 . .

 . .
 . .

 . .
 . .

 . .
 . .

 . .
 . .

 . .
 . .

 . .
 . .

 . .
 . .

 ..
 . 

. .
 . 

. .
 . 

. .
 B

ap
tis

ed
  
Y 

 /
  
N

  .
 C

on
fir

m
ed

  
Y 

 /
  

N

Em
ai

l..
 . .

 . .
 . .

 . .
 . .

 . .
 . .

 . .
 . .

 . .
 . .

 . .
 . .

 . .
 . .

 . .
 . .

 . .
 . .

 . .
 . .

 . .
 . .

 . .
 . .

 . .
 . .

. .
 . 

. .
 . 

. .
 . 

. .
 . 

. .
 . 

. .
 . 

. .
 . 

. .
 . 

. .
 . 

. .
 . 

. .
 . 

. .
 . 

. .
 . 

Fu
ll 

N
am

e.
 . .

 . .
 . .

 . .
 . .

 . .
 . .

 . .
 . .

 . .
 . .

 . .
 . .

 . .
 . .

 . .
 . .

 . .
 . .

 . .
 . .

 . .
 . .

 . .
 . .

 ..
 . 

. .
 . 

. .
 . 

. .
 B

ap
tis

ed
  
Y 

 /
  
N

  .
 C

on
fir

m
ed

  
Y 

 /
  

N

Em
ai

l..
 . .

 . .
 . .

 . .
 . .

 . .
 . .

 . .
 . .

 . .
 . .

 . .
 . .

 . .
 . .

 . .
 . .

 . .
 . .

 . .
 . .

 . .
 . .

 . .
 . .

 . .
 . .

. .
 . 

. .
 . 

. .
 . 

. .
 . 

. .
 . 

. .
 . 

. .
 . 

. .
 . 

. .
 . 

. .
 . 

. .
 . 

. .
 . 

. .
 . 

Fu
ll 

N
am

e.
 . .

 . .
 . .

 . .
 . .

 . .
 . .

 . .
 . .

 . .
 . .

 . .
 . .

 . .
 . .

 . .
 . .

 . .
 . .

 . .
 . .

 . .
 . .

 . .
 . .

 ..
 . 

. .
 . 

. .
 . 

. .
 B

ap
tis

ed
  
Y 

 /
  
N

  .
 C

on
fir

m
ed

  
Y 

 /
  

N

Em
ai

l..
 . .

 . .
 . .

 . .
 . .

 . .
 . .

 . .
 . .

 . .
 . .

 . .
 . .

 . .
 . .

 . .
 . .

 . .
 . .

 . .
 . .

 . .
 . .

 . .
 . .

 . .
 . .

. .
 . 

. .
 . 

. .
 . 

. .
 . 

. .
 . 

. .
 . 

. .
 . 

. .
 . 

. .
 . 

. .
 . 

. .
 . 

. .
 . 

. .
 . 

To
 b

e 
co

m
pl

et
ed

 b
y 

th
os

e 
w

ho
 d

o 
N

O
T 

liv
e 

in
 th

e 
Tr

in
g 

Te
am

 P
ar

is
h

Yo
u 

ne
ed

 t
o 

ta
lk

 t
o 

th
e 

Vi
ca

r 
or

 R
ec

to
r 

of
 t

he
 p

ar
is

h 
w

he
re

 y
ou

 l
iv

e 
an

d 
as

k 
if 

he
/s

he
 a

gr
ee

s 
to

 t
he

 b
ap

tis
m

 h
ap

pe
ni

ng
 i

n 
th

e  
Tr

in
g 

Te
am

 P
ar

is
h.

 O
nc

e 
yo

u 
ha

ve
 s

ee
n 

th
em

, p
le

as
e 

as
k 

th
em

 to
 s

ig
n 

be
lo

w
.

I a
gr

ee
 th

at
 th

is
 c

hi
ld

 m
ay

 b
e 

ba
pt

is
ed

 in
 th

e 
Tr

in
g 

Te
am

 P
ar

is
h 

(C
an

on
 B

 2
2.

5)

Si
gn

ed
. .

 . .
 . .

 . .
 . .

 . .
 . .

 . .
 . .

 . .
 . .

 . .
 . .

 . .
 . .

 . .
 . .

 . .
 . .

 . .
 . .

 .
N

am
e.

 . .
 . .

 . .
. .

 . 
. .

 . 
. .

 . 
. .

 . 
. .

 . 
. .

 . 
. .

 . 
. .

 . 
. .

 . 
. .

 . 
. .

 . 
. .

 . 
. .

 . 

Po
si

tio
n 

H
el

d.
 . .

 . .
 . .

 . .
 . .

 . .
 . .

 . .
 . .

 . .
 . .

 . .
 . .

 . .
 . .

 . .
 . .

 . .
 . .

Pa
ris

h
. .

 . .
 . .

 ..
 . 

. .
 . 

. .
 . 

. .
 . 

. .
 . 

. .
 . 

. .
 . 

. .
 . 

. .
 . 

. .
 . 

. .
 . 

. .
 . 

. .
 . 

. 


